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Optec Zeiss ha migliorato il livello di inglese
dei dipendenti con una soluzione flessibile

@ € 5.82 miliardi di

fatturato

Optec Zeiss Group ¢ fornitore di tecnologie di precisione e soluzioni
di ambito scientifico, educativo, industriale e farmaceutico.
é}@{% 20.000 dipendenti
I [}

@ Fondata nel 1846

Grazie a goFLUENT ho significativamente ampliato il mio
vocabolario. Ora comprendo meglio i colleghi di altri Situazione

paesi e i parlanti madrelingua inglese.

e |l principale obiettivo di Optec Zeiss
Group era migliorare le comunicazioni
tra i collaboratori russi e i colleghi degli
altri paesi.

e Lasfida principale era integrare la
formazione negli impegni lavorativi dei
dipendenti.

— Pavel Kraskovich, Sales Manager of Ophthalmologic Lasersiand
Diagnostics Systems, Optec Zeiss Group Russia




Formazione linguistica disponibile 24/7
comprendente:

ngFLUENT

Coaching per conversazione e scrittura
Lezioni disponibili 24/7

Accesso illimitato alla libreria elLearning
Supporto affidabile e regolare dei
consulenti didattici

Portale HR per monitorare i progressi

Q@ /,f0 k& >y

degli studenti

Risultati
58% 464 1.036 26.9%

Degli studenti ha . Numero di lezioni : Attivita Incremento
raggiuntoil livello : completateinun : completate : medio dilivelloin

intermedio § anno :  inunanno : un anno
duranteil primo : :
anno di corso

Impatto

| dipendenti di Optec Zeiss Group si
sentono piu sicuri a comunicare in
inglese.

Per i dipendenti & diventato piu facile
scambiare email con partner stranieri

e tradurre documenti ufficiali per i
colleghi di altri paesi.



